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Daglig leder har ordet 
 

 

NAMAS Vekst AS er ei attføringsbedrift med stort samfunnsmessig engasjement i vårt nærområde. Vi 

skal tilrettelegge for arbeidsoppgaver som skal bidra til å utvikle og kvalifisere mennesker for 

arbeidslivet. Det er for ei attføringsbedrift som oss viktig å ha evnen til å se og utvikle hele mennesket. 

 

NAV er vår største og viktigste kunde og samarbeidspartner. Samarbeidet har vært stabilt og 

utviklende over mange år. Nå er det en endringsfase i NAV som kan påvirke det fremtidige 

samarbeidet (og det gjelder i flere retninger). Flere av tiltakene i NAV vil bli slått sammen og deretter 

legges ut på anbud i løpet av 2015. NAMAS Vekst har i dag samarbeid med NAV omkring tiltakene 

APS (arbeidspraksis i skjermet virksomhet) og VTA (varig tilrettelagt arbeid). Disse 2 tiltakene vil 

ikke bli berørt av anbudsprosess i 2015, men på sikt må man påregne en endring også vil skje for 

disse. NAMAS Vekst vil sammen med andre vekstbedrifter i Nord-Trøndelag arbeide fram 

tilbudsbesvarelser for de tiltak som NAV nå vil legge ut på anbud.   

 

Kvalitet i vårt attføringsarbeid har vært og vil bli enda viktigere i åra framover. I tillegg til utvikling av 

generell fagkompetanse har vi i 2014 sørget for at flere veiledere i vårt attføringsteam nå sertifiseres 

innen kartleggingsverktøyet WIP-24. Denne type kompetanse blir viktig som verktøy for å sette oss i 

posisjon for å være den mest ettertraktede samarbeidspartner for NAV i vårt nærområde. Vi ser også at 

denne spesialkompetansen er til nytte for andre aktører/bransjer også, og vil fremheve våre 

eierkommuner som gode eksempel på dette.  

 

NAMAS Vekst er sertifisert innen Equass, som er et europeisk kvalitetssystem for Velferdssystemer. 

For å være i posisjon og kvalifisert som tilbyder på NAV sine aktuelle anbud for oss, kreves det å være 

sertifisert på kvalitetssystem for velferdstjenester. Vår sertifisering er 2-årig og ble gjennomført mai 

2013. Således vil resertifisering gjennomføres mai 2015. 

 

Omdømme er et annet område som har vært fokusert på i 2014. Hva NAMAS Vekst tilbyr av 

mangfold av arbeidsoppgaver og muligheter, er ikke alltid det samme som er oppfatningen blant folk 

flest. Derfor er synliggjøring i media, sosiale medier og virksomhet ute i det virkelige liv særdeles 

viktig. NAMAS Vekst må sørge for å framstå som et attraktivt selskap innen vår bransje. 

 

Etter 2013 ble en rekke tiltak iverksatt for å bedre lønnsomheten i NAMAS Vekst og målsetningen for 

2014 var et år i balanse. Resultatmessig ender vi opp med et underskudd på ca 340.000. Et sluttresultat 

et godt stykke unna målsetninga, men selve drifta er nesten i balanse. Deltakelse APS er det som 

utgjør mesteparten av sviktende resultat. NAMAS Vekst har tilsagn på deltakelse APS fra NAV på 13 

plasser, mens faktisk deltakelse utgjør i 2014 kun 11,35. Og dette utgjør i kroner i underkant av 

300.000. Nye tiltak er iverksatt slik at 2015 skal ende med plussresultat og dette inkluderer også 

hvordan samarbeidet NAV – NAMAS Vekst er regulert for å sikre optimal APS-deltakelse. 

 

Det er i 2013 blitt brukt ca 150 dagsverk til kompetanseheving for ansatte. 

 

Sosiale arrangement for alle ansatte er videreført i 2014. Det er viktig at ansatte fra de forskjellige 

avdelingene har flere arenaer og treffes på i løpet av året.  
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Under er en framstilling over økonomiske nøkkeltall de siste år: 

 

  2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 

Driftsinntekter 14 449 14 039 15 973 12 170 12 152 10 828 9 467 9 193 

Personalkostnader 9 314 9 572 8 622 7 579 7 213 6 320 5 176 5 217 

Personalkost. I % av driftsinnt. 64 68 54 62 59 58 55 57 

Driftsresultat -298 -897 1 559 110 -83 491 283 -106 

Driftsmargin i % -2,0 -6,4 9,8 0,9 -0,7 4,5 3,0 -1,2 

Nettoresultat etter finans -343 -938 1 469 -23 -203 396 108 -243 

Egenkapital 6 043 6 386 7 324 5 855 5 792 5 995 5 598 5 490 

Avkastning på egenkapital i % -5,6 -14,7 20,1 -0,4 -3,5 6,6 1,9 -4,4 

Egenkapital i % av totalkapital 63 63 66 55 57 52 54 53 

 

 

 

Vårt hovedfokus er og skal være som vår visjon: NAMAS Vekst AS utvikler mennesker  

 

 

 

 

 

Ole Joar Flaat 
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Økonomileder Produksjonssjef

Gudny Furnes Jo Magne Tyldum

Verneombud Salg/kunder 50%

Carina Bergli Kåre G Grongstad

Avd. Høylandet Avd. Overhalla  

Treavd/bilpleie

Avd. Vaskeri Avd. Namsskogan Avd. Lierne Avd. Grong          

Brukt'n

Attførings- avdeling

Produksjonsleder 100%         

Jo Magne Tyldum

Produksjonsleder 50%         

Sten G. Heimdal

Produksjonsleder 80% 

Ellen Schille

Arbeidsveileder 100%         

Bodil Jensen

Arbeidsveileder 60% 

Carina Bergli

Produksjonsleder 100%    

Bente D Røtting

Attføringsleder 100%  

Jorunn Eide

Produksjonsleder 60%     

Ivar E Kjøglum

Støttearbeider 40% 

Signe Nordahl

APO 30%                      

Berit Fiskum

Arbeidsveileder 40% Åse 

Aspnes

Veileder 100%          

Ronny Strøm

Arbeidsveileder 40% Vivi-

Ann Totsås

Veileder 100%          

Anne D Krystad

8 arbeidere - VTA 6 arbeidere - VTA 7 arbeidere - VTA 5 arbeidere - VTA 3 arbeidere - VTA 1 arbeidere - VTA 13 - APS-plasser

1 arbeider - Komm pl. 2 arbeidere - Komm pl.

Støttearbeider 50 % Jorleif Kjøglum

Støttearbeider 50 % Henry Michelsen (permisjon)

Støttearbeider 50 % Otto Grande

Støttearbeider 20 % Terje Grønnesby

Støttearbeider 40 % Georg Mjøsund

Høylandet - Overhalla - Lierne

NAMAS Vekst AS
org.nr. 956 928 273

Generalforsamling

5 stk. eierkommuner

******

Jorunn Eide

Grong - Namsskogan

Styret

7 medlemmer

Daglig leder

Ole Joar Flaat

Attføringsleder
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Namas Vekst AS - noter

NAMAS Vekst AS 

Noter til regnskap for 2014:

Note nr. 1. - Regnskapsprinsipper:
Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk. 

Unntaksreglene i regnskapsloven for små foretak er anvendt der annet ikke er angitt spesielt.

Presiseringer mht regnskapsprinsipper:

Anleggsmidler 

Saldoavskrivninger er lagt til grunn ved beregning av avskrivningsbeløp.

Inntektsføring

Salg av varer og tjenester inntektsføres etter hvert som de er levert/utført. Tilskudd inntektsføres i det året de er

 opptjent.

Råvarer

Ved beregning av anskaffelseskost, er gjennomsnittlig anskaffelseskost lagt til grunn. Bokført verdi reduseres med 

anslått ukurans.

Egentilvirkede ferdigvarer 

Anskaffelseskost for disse varene er tilvirkningskostnader, og bokført verdi reduseres med anslått ukurans.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer føres opp i balansen til pålydende etter fradrag for avsetning til påregnelig tap. 

Avsetning til påregnelig tap gjøres på grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene.

I tillegg gjøres det for øvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for å dekke antatt tap.

Andre fordringer er også gjenstand for en tilsvarende vurdering.

Skatt

Selskapet er ikke skattepliktig.

Pensjonsforpliktelser

Selskapet har en ytelsesbasert pensjonsordning, som er forsikret i livselskap. Unntaksreglene for små foretak følges, 

slik at årets betalte premie tilsvarer bokført kostnad i resultatregnskapet. 

Det er ikke foretatt noen aktuarberegning av faktisk verdi på pensjonsmidler og forpliktelser.

Aksjer og andeler

Beholdningen av aksjer og andeler i andre selskaper er vurdert til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.
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Note nr. 2. - Avskrivninger:
Bokført Tilgang Bto. bokført Nto. bokført

Kto.nr. 31.12.2013 2014 31.12.2014 % kr. 31.12.2014

Maskiner/inventar/utstyr

1113 Bilpleie, vaskekar 22 760          22 760          10 % 2 276 20 484                           

1200 Arbeidsmaskiner 82 290          82 290          10 % 8 229 74 061                           

1202 Inventar og utstyr prod. 30 176          30 176          10 % 3 018 27 158                           

1203 Kontormøbler/utstyr 41 483          41 483          10 % 4 148 37 335                           

1204 Avsug Høylandet 28 958          28 958          10 % 2 896 26 062                           

1209 Mask/utstyr Vaskeri 442 578        442 578        10 % 44 258 398 320                        

1210 Inventar og utstyr Vaskeri 126 786        126 786        10 % 12 679 114 107                        

1211 Rulle/gass - vaskeri 406 224        406 224        10 % 40 622 365 602                        

1213 Sengeklær/handklær/duker 275 636        275 636        16 % 44 102 231 534                        

1215 Dataanlegg/server 51 363          51 363          25 % 12 841 38 522                           

1217 Varmepumper 59 709          59 709          10 % 5 971 53 738                           

1218 Plenklipperutstyr 37 510          37 510          20 % 7 502 30 008                           

1220 Høytrykkspyler 32 827          32 827          20 % 6 565 26 262                           

1221 Inventar utstyr Lierne 71 932          71 932          10 % 7 193 64 739                           

1222 Laserskjærer med utstyr 90 000 90 000          10 % 9 000 81 000                           

1232 Lastebil  MAN KH 52575 88 751          88 751          20 % 17 750 71 001                           

1233 Lastebil Man VF 27575 47 139          47 139          20 % 9 428 37 711                           

1234 Varebil Caddy 14 142          14 142          20 % 14 142 -                                 

1235 Peugeot Boxer XR57544 178 898        178 898        20 % 35 780 143 118                        

1236 Nissan NV 200    2 stk 215 034        215 034        20 % 43 007 172 027                        

1238 Personbil Focus VX33839 146 000 146 000        20 % 29 200 116 800                        

1240 Trucker 94 876          94 876          20 % 18 975 75 901                           

1242 Kilmaskin 121 349        121 349        10 % 12 135 109 214                        

1244 Jigger plantekasser 21 870          21 870          10 % 2 187 19 683                           

1245 Tilhenger ÅTM Lierne 45 915          45 915          10 % 4 592 41 324                           

1246 Pakkemaskin -                13 000 13 000          10 % 1 300 11 700                           

1251 Inventar og utstyr Trones 111 241        111 241        10 % 11 124 100 117                        

1104 Bygg, Trones brakke -                17 000 17 000          5 % 850 16 150                           

2 739 447    2 915 447    411 769 2 503 678                   

Bygninger:

1100 Bygninger, Høylandet 623 574        126 837 750 411        5 % 37 521 712 890                        

1103 Bygg, Skogmo 395 649        196 078 591 727        5 % 29 586 562 141                        

1109 Bygg lysfabrikk 151 592        151 592        5 % 7 580 144 012                        

1150 Tomt Skogmo -                137 290                      137 290        0 % 0 137 290                        

1207 Vaskeri 2 529 478    2 529 478     5 % 126 474 2 403 004                     

3 700 293    636 205                    4 160 498    201 160 3 959 338                   

6 439 740    636 205                    7 075 945    612 929          6 463 016                   

Note 3. - Lønn, folketrygdavgift og pensjonskostnader.
Lønnskostnader består av følgende poster:

2014 2013

Lønninger 7 993 201 8 375 935

Refusjon lønn -160 779 -326 110

Pensjonskostnader 496 382 497 755

Arbeidsgiveravgift 436 256 464 579

Andre lønnskostnader 549 092 559 979

9 314 152 9 572 138

Det har i løpet av året vært i gjennomsnitt 64 ansatte i firmaet.

Ordinær avskr.
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Godtgjørelser: Daglig leder Styret

Lønn 526 035      55 200

Annen godtgjørelse 1 387          

Det er ikke noen lån eller sikkerhetsstillelser til ledende personer eller aksjeeiere.

Revisor

Kostnadsførte revisjonshonorar for 2014 utgjør kr. 36.000.

Note 4. - Langsiktig gjeld/pantstillelser og garantier.
Gjeld som forfaller til betaling mer enn fem år etter regnskapsårets slutt er kr. 225 203.

Samlet gjeld sikret ved pant er kr. 1 640 503.

Bokført verdi av eiendeler stillet som sikkerhet for denne gjelden er:

Bygninger 3 959 338kr            

Maskiner/inventar/utstyr 2 503 678kr            

Varebeholdning 539 750kr                

Fordringer 1 342 838kr            

Sum pantstillelser: 8 345 604kr            

Note 5. Bundne midler.

kr. 335.810 av bankinnskudd og kontanter er bundne skattetrekksmidler.

Note 6. - Antall aksjer, aksjeeiere m.v.
Aksjekapitalen består av 125 stk aksjer a kr. 1.000,- til sammen kr. 125.000,- og har følgende fordeling:

Grong kommune 25 stk Styreverv

Overhalla Kommune 25 stk Styreverv

Namsskogan Kommune 25 stk Styreverv

Høylandet Kommune 25 stk Styreverv

Lierne Kommune 25 stk Styreverv

Alle aksjene er likeverdige og har en stemme ved generalforsamlingen

Årets endringer i egenkapitalen fremkommer som følger:

Aksjekapital Annen Egenkapital Sum egenkapital

Pr. 1/1 - Aksjekapital 125 000 6 261 602 6 386 602

Årets underskudd -343 456 -343 456

Pr. 31.12.2014 125 000 5 918 146 6 043 146

Note 7. - Pensjon
Selskapet har en ytelselsbasert pensjonsavtale gjennom en forsikringsavtale, som er forsikret i livselskap.

Premiefond er ikke balanseført, og utgjorde per 01.01.14 kr 348 000, og per 31.12.14 kr 258 000.

Pr 01.01.2014 var kr.19.000,00 avsatt til dekning av kostnader knyttet til gammel AFP-ordning. Dette er i løpet av 2014 

tilbakeført. Kostnader knyttet til den nye AFP-ordningen bokføres etter hvert som de betales.
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